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Приложение

ИНФОРМАЦИЯ

о ходе выполнении Плана первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности города Георгиевска в 2015 году по состоянию на 01 июля  2015 года 
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения
	Ответственный исполнитель,
соисполнители
	Выполнение 

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Мониторинг социально-экономического развития 

	1.
	Проведение сравнительного анализа поступлений налогов в бюджет города в разрезе налогоплательщиков с це​лью принятия превентивных мер по недопущению банкротства предпри​ятий


	ежеме​сячно
	администрация го​рода, финансовое управление админист​рации города, инспек​ция Федеральной на​логовой службы Рос​сии по городу Георги​евску Ставрополь​ского края (по согла​сованию), государ​ст​венное учреждение «Управление Пенси​онного фонда Россий​ской Федерации по г. Георги​евску и Георги​евскому району Став​ропольского края» (по согласованию)

	Проведен анализ поступлений налога на доходы физических лиц (НДФЛ) за период 2013-2014 годов, который показал, что 306 предприятий и организаций города в 2014 году снизили выплату НДФЛ по сравнению с 2013 годом. Сокращение налога в контингенте по этим предприятиям составило 49,5 миллионов рублей, по городскому бюджету (20 процентов) – 9,9 миллионов рублей.

Сокращение выплаты НДФЛ на предприятиях города произошло по разным причинам. Некоторые крупные налогоплательщики (ООО «Пчелка», ООО «Кавминстрой», ООО «Меркурий Плюс» (Спиртзавод) мигрировали в другие регионы. На ОАО «АРЗИЛ», ОАО «Специнструмент», ЗАО «Георгиевск Лада», ООО «Трест жилищного хозяйства» введена процедура банкротства.

Значительная часть организаций сократили численность или прекра​тили деятельность, в том числе государственные и муниципальные уч​реждения.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                По состоянию на 01.07.2015 г. исполнение доходной части бюджета города в части налоговых и неналоговых доходов (без платных услуг) составило 113 338,0 миллионов рублей или 45,1 процент от годовых на​значений. Рост поступлений по сравнению с аналогичным периодом 2014 года составил 100,9 процента. 

Поступление по основному налоговому источнику (НДФЛ) составило 47 018,0 миллионов рублей, что на 5,2 миллиона рублей больше, чем в аналогичном периоде 2014 года.

Рост поступлений НДФЛ в большей степени обусловлен погашением ООО «ГеАЗ» задолженности по налогу в сумме 2,3 миллионов рублей.

В целях сокращения недоимки в городской бюджет и пополнения доходной части проводятся комиссии с приглашением индивидуальных предпринимателей и предприятий, не осуществляющих плату за негативное воздействие на окружающую среду. За 6 месяцев 2015 года проведено 6 комиссий, рассмотрено 29 предпринимателей и руководителей предприятий. Поступления по плате за негативное воздействие на окружающую среду составили 482,0 тысячи рублей, что на 50,6 процентов больше чем в аналогичном периоде 2014 года.



	2.
	Мониторинг численности высвобож​дающихся работников организаций города Георгиевска в связи с их лик​видацией либо сокращением чис​лен​ности работников
	ежене​дельно
	администрация города Георгиевска, управле​ние труда и социаль​ной защиты населения администрации го​рода, государственное казенное учреждение «Центр занятости на​селения Георгиевского района» (по согласова​нию)


	Проведен мониторинг численности высвобожденных работников организаций города Георгиевска.  С начала года высвобождено из 46 организаций города 182 работника, в том числе: Отделение 5230 Сбербанка – 1 человек, Ставропольский филиал ОАО «Россельхозбанк» – 1 человек, ДЗО ОАО «Россети» – 1 человек, ФКУ «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Ставропольскому краю Минтруда России» – 1 человек, ООО «М.Видео Менеджмент», магазин № 384 – 1 человек, Георгиевская дистанция пути ОАО «РЖД» – 5 человек, Минераловодская дистанция сигнализации, централизации и блокировки ОАО «РЖД» – 1 человек, МКОУ ДОД «Детская школа искусств» – 21 человек (реорганизация путём присоединения), МКОУ ДОД «Эколого-биологический центр» – 17 человек (реорганизация путём присоединения), Ставропольский филиал ОАО «Ростелеком» – 2 человека, Минераловодская механизированная дистанция погрузочно-разгрузочных работ ОАО «РЖД» – 2 человека, Георгиевская площадка ОАО «Макфа» – 3 человека, ЗАО «Рокада-Маркет» г. Ставрополь – 1 человек, ГМУП «Георгиевский рынок» – 1 человек, ОАО «Георгиевские городские  электрические сети» – 17 человек, ФГКУ «7 отряд Федеральной пожарной службы по Ставропольскому краю» – 1 человек, Пассажирское вагонное  депо ОАО «РЖД» г. Минеральные Воды – 2 человека, ОАО «Специнструмент» – 19 человек, ООО Фирма «Стелла» – 1 человек, МКУ «Управление ГОЧС» – 2 человека и др.



	3.
	Проведение еженедельного монито​ринга розничных цен на фиксирован​ный набор продовольственных това​ров в торговых организациях и  на роз​ничных рынках; лекарственных пре​паратов, медицинских изделий, рас​ходных материалов, реактивов и хи​микатов в аптечных организациях го​рода Георгиевска 


	ежене​дельно
	управление экономи​ческого развития ад​министрации города
	Еженедельно проводится мониторинг розничных цен на фик​сированный набор по 40 наименованиям продовольственных товаров в торговых организациях и на рынках города Георги​евска. Результаты мониторинга направляются в комитет Ставропольского края по пищевой и перерабатывающей промышленности, торговле и лицензированию и Георгиев​скую межрайонную прокуратуру.    

Еженедельно проводится мониторинг цен по 99 наименова​ниям на лекарственные препараты, не включённых в пере​чень жизненно необходимых и важнейших лекарственных препаратов в аптеках города Георгиевска. Результаты мони​торинга направляются в Министерство здравоохранения Ставропольского края.

В целях пресечения фактов необоснованного повышения цен на фиксированный набор продовольственных товаров работ​никами Георгиевской межрайонной прокуратуры и специа​листами администрации города в I полугодие 2015 года прове​дены проверки соблюдения законодательства в сфере цено​образования на продукты питания на территории города.

В ходе надзорных мероприятий в магазине ООО «Георги​евск-Хлеб» выявлено нарушение федерального законода​тельства в завышении предельной максимальной надбавки на детское питание. По данному факту составлен материал об административном правонарушении для направления в ре​гиональную тарифную комиссию Ставропольского края.

В целом анализ цен на продукты детского питания показал, что в магазинах города надбавка на данную продукцию не превышает установленного размера и составляет от 15 до 18 процентов.

С целью недопущения нарушений законодательства в сфере ценообразования Георгиевской межрайонной прокуратурой руководителям 4 организаций – товаропроизводителей на​правлены письма с объявлением предостережения о недопус​тимости нарушений федерального законодательства.

Кроме того, в I полугодие 2015 года сотрудниками межмуни​ципального отдела МВД  России «Георгиевский» выявлено 91 факт незаконной предпринимательской деятельности на территории города.


	4. 
	Мониторинг основных  социально-экономических показателей системо​образующих предприятий города Ге​оргиевска 

	ежеме​сячно
	управление экономи​ческого развития ад​министрации города
	Ежемесячно проводится мониторинг основных социально-экономических показателей градообразующих предприятий, в том числе: Георгиевской площадкой ОАО «Макфа», ЗАО «Масло Ставрополья», ООО «Хайнц-Георгиевск», ООО «Ге​оргиевский птицекомбинат» (Байсад), ОАО «Хлебокомбинат «Георгиевский», ООО «Георгиевский кирпичный завод», ЗАО «Мясоперерабатывающий комбинат «Георгиевский», ООО «Мясокомбинат «Юлимпия», ООО «Винзавод «Наде​жда», ООО ПТК «Блокпост»,  ОАО «Трансформаторный за​вод» и др.

 

	2. Обеспечение социальной стабильности в Ставропольском крае

	5.
	Реализация мероприятий в сфере за​нятости населения, направленных на снижение напряжённости на рынке труда, легализация трудовых прав ра​ботников 


	посто​янно
	администрация го​рода, управление труда и социальной защиты населения ад​министрации города, 

государственное ка​зенное учреждение «Центр занятости на​селения Георгиевского района» (по со​гласо​ванию)
	В 1 полугодие 2015 года в администрации города состоялось 3 заседания комиссии по обеспечению устойчивого разви​тия экономики и социальной стабильности города Георгиев​ска, на которых рассмотрены вопросы: о реализации допол​нительных мероприятий в сфере занятости населения, на​правленных на снижение напряжённости на рынке труда в 2015 году; о разъяснениях министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края по вопросу  участия работодателей в мероприятиях по временной занятости ра​ботников, находящихся под угрозой увольнения, в опере​жающем их обучении в рамках реализации дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда в 2015 году. 
Состоялось 13 заседаний  рабочей группы по снижению неформальной за​нятости, легализации «теневой» зара​ботной платы, повышению собираемо​сти страховых взносов, расположенные на террито​рии города Георгиевска. В рамках мониторинга по вопросу выявления лиц, не оформивших трудовые отношения с работодателем, проведены рейдовые мероприятия на рынках, в службах такси, действующих на территории города Георгиевска.

Под председательством главы администрации города Георги​евска Е.И. Моисеева состоялось совещание с бизнес-сообще​ством города по снижению неформальной занятости населе​ния. В заседании приняли участие государственный инспек​тор труда по Ставропольскому краю Г.В. Гурджиева, дирек​тор ГКУ «Центр занятости населения Георгиевского района» Т.И. Долгова,  старший государственный инспектор управле​ния Минприродресурсов В.А. Гупалов, представители право​охранительных органов и более 200 работодателей города. Обсуждались вопросы по дополнительным мерам по сниже​нию напряжённости на рынке труда в 2015 году. Работодате​лям было предложено принять участие в реализации отдель​ных дополнительных мероприятий в сфере занятости населе​ния, направленных на снижение напряжённости на рынке труда в 2015 году, в том числе: по временной занятости ра​ботников организаций, находящихся под угрозой увольне​ния, и граждан, ищущих работу; по опережающему профес​сиональному обучению и стажировке работников организа​ций, находящихся под риском увольнения, и граждан, ищу​щих работу; по стимулированию занятости молодёжи при реализации социальных проектов. Желание на временную занятость 10 работников организации, находящихся под уг​розой увольнения, изъявило  ООО «Георгиевское производ​ственное предприятие «Кавказ». Однако, это предприятие не отвечает требованиям, установленным постановлением Пра​вительства Российской Федерации от 22 января 2015 года 

№ 35 в связи с чем, данное предприятие было исключено из участников программы.

В рамках реализации дополнительных мероприятий в сфере занятости населения, направленных на снижение напряжен​ности на рынке труда, администрацией города Георгиевска совместно с ГКУ «Центр занятости населения  Георгиевского района» проводится мониторинг работодателей с целью включения их в мероприятия по стажировке выпускников высшего и среднего профессионального образования.

На основании постановления администрации города Георги​евска от 26 февраля 2015 года № 219 «О реализации меро​приятий по снижению неформальной занятости, повышению собираемости страховых взносов в государственные вне​бюджетные фонды, расположенные на территории города Георгиевска» в рамках мониторинга представители админи​страции города принимают участие в совместных проверках с представителями Георгиевской межрайонной прокуратуры и государственной инспекции труда в Ставропольском крае, в результате которых выявляют работодателей, использую​щих труд граждан без официального оформления трудовых  отношений, а также выплачивающих заработную плату ниже величины прожиточного минимума для трудоспособного на​селения в Ставропольском крае.  Так, по состоянию на 01.07.2015 г. совместно проверено 23 организации города, 7 орга​низациям выданы предписания по устранению нарушений, выявленных в ходе проверки.
Проведено 3 совместных заседания меж​ведом​ственной комис​сии по кон​тролю за поступлением в бюджет го​рода Ге​оргиевска нало​говых и ненало​говых платежей, увеличению нало​го​вого потен​циала города Ге​оргиевска, лега​лизации за​работ​ной платы и ра​боте с убыточ​ными организа​циями и ра​бочей группы по снижению неформальной за​нятости, легали​зации «теневой» зара​ботной платы, повышению собираемо​сти страховых взносов во внебюджет​ные фонды, располо​женные на террито​рии города Георгиевска.

По состоянию на 01.07.2015 г.  с начала года в городе выяв​лено 492 ра​ботника, которые осуществляли тру​довую дея​тельность без оформления трудовых отношений, из них: с 445 ра​ботниками заклю​чены трудовые договоры и 25 человек были уволены.

Специалистами управления труда и социальной защиты на​селения администрации города ежемесячно анализируются сведения о доходах граждан города, представляемых для ока​зания им государственных услуг по назначению и выплаты ежемесячного пособия на ребенка, государственной социаль​ной  помощи, а также субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг. Сведения о работодателях, выплачи​вающих работникам заработную плату ниже величины про​житочного минимума трудоспособного населения Ставро​польского края, направляются в городскую межведомствен​ную комиссию по контролю за поступлением в бюджет го​рода Георгиевска налоговых и неналоговых платежей, увели​чению налогового потенциала города, легализации заработ​ной платы и работе с убыточными организациями, а также в государственную инспекцию труда в Ставропольском крае для принятия мер. 
Налажено взаимодействие с арбитражными управляющими, государственной инспекции труда в Ставропольском крае, инспекцией Федеральной налоговой службы России по го​роду Георгиевску, ГУ «Управление Пенсионного фонда по г. Георгиевску и Георгиевскому району» в получении сведений об организациях и индивидуальных предпринимателях, на​рушающих сроки выплаты заработной платы, а также выпла​чивающих заработную плату ниже уровня, установленного государством, в проведении совместных заседаний комиссий и др.

Администрацией города Георгиевска совместно с профсоюз​ными объединениями, представителями государственной ин​спекции труда в Ставропольском крае, ГУ «Управление Пен​сионного фонда Российской Федерации по г. Георги​евску и Георгиевскому району Ставропольского края», филиалом 
№ 11 госу​дарственного учреждения – Ставропольского ре​гиональ​ного отделения Фонда социального страхования Рос​сий​ской Федерации  на городском Дне охраны труда 19 марта 2015 года работодателям и работникам организаций города разъяснены последствия выплаты заработной платы ниже минимального размера оплаты труда, величины прожи​точного минимума трудоспособного населения в Ставро​польском крае и неофициальной заработной платы, преиму​щества коллективно-договорного регулирования по вопросам оплаты труда, с обсуждением первоочередных задач, направ​ленных на повышение социальной ответственности бизнеса за нарушение трудовых прав работников в области оплаты труда.

При проведении правовой экспертизы коллективных догово​ров работодателям выдаются рекомендации по включению в коллективные договоры раздела «Обязанности сторон по обеспечению страхователями – работодателями пенсионных прав работников организаций города Георгиевска».
В администрации города Георгиевска организована «горячая линия» по снижению неформальной занятости населения, за​держке выплаты заработной платы, нарушении трудовых прав   по телефонам 5-04-17 и 2-93-53. Звонки принимаются ежедневно в рабочие дни, ведется запись разговоров. Также, сообщения о фактах неформальной занятости в г. Георгиев​ске и выплате «теневой» заработной платы, принимаются по средствам «Интернет-приёмной главы администрации города Георгиевска» на официальном сайте города Георгиевска в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

Администрацией города Георгиевска подготовлены и разме​щены на официальном сайте города, в газете «Георгиевская округа» две  статьи: «Легальный труд – Ваша уверенность в стабильном будущем!» и «Легализация трудовых отношений – основа защиты трудовых прав наемных работников». 

Памятка по вопросам оформления трудовых отношений и выплаты заработной платы и листовка по легализации трудо​вых отношений размещены на официальном сайте города Ге​оргиевска и распространены во всех внебюджетных фондах, действующих на территории города, ГКУ «Центр занятости населения Георгиевского района», инспекции Федеральной налоговой службы России по городу Георгиевску. 



	6.
	Организация на территории города Георгиевска еженедельных ярмарок «выходного дня» с широким привле​чением сельскохозяйственных това​ропроизводителей и граждан, веду​щих личное подсобное хозяйство 


	ежене​дельно
	управление экономи​ческого развития ад​министрации города, отдел про​мышленно​сти, транспорта и связи администрации города 


	В целях сдерживания цен и обеспечения населения продук​тами питания по доступным ценам на территории города Ге​оргиевска еженедельно проводятся ярмарки «выходного дня» с привлечением сельсхозпроизводителей и граждан, ве​дущих личные подсобные хозяйства. За 6 месяцев  2015 г. проведено 17 ярмарок «выходного дня», на которых реали​зовано более 500 тонн продукции на сумму более 100 миллионов рублей по ценам ниже рыночных. В них приняли участие ОАО «Мясо​перерабатывающий комбинат Георгиевский», ООО «Мясо​комбинат «Олимпия», ОАО «Хлебокомбинат Георгиевский»,  ООО «Винзавод Надежда», ООО «Гео-Простор», ИП Марю​тин. Активность проявили частные предприниматели-произ​водители меда, 5 из которых – жители города Георгиевска, являются членами Всероссийского общества медовиков Рос​сии. 


	7.
	Приоритизация мероприятий адрес​ной инвестиционной программы го​рода Георгиевска на 2015 год и пла​новый период 2016 и 2017 годов


	посто​янно
	администрация го​рода, управление жи​лищно-коммунального хозяй​ства админист​рации города
	Внесено изменение в приложение к постановлению админи​страции города Георгиевска от 20 ноября 2014 г. «Об адрес​ной инвестиционной программе города Георгиевска на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов». Внесено меро​приятие по переселению граждан из аварийного жилищного фонда. Планируется строительство двух многоквартирных домов по улицам Осенней и Октябрьской.  По состоянию на 01.07.2015 года в бюджете города Георгиевска на 2015 год предусмотрены средства в сумме 42,4 миллиона рублей, в том числе: за счёт средств федерального бюджета 1,7 мил​лионов рублей, бюджета Ставропольского края – 36,7 мил​лионов рублей, бюджета города Георгиевска – 4,0 миллиона рублей.   



	3. Экономическое развитие

	8.
	Подготовка предложений по финан​сированию строительства инженерной инфраструктуры регионального инду​стриального парка на территории го​рода Георгиевска


	в течении 2015 года
	отдел архитектуры и градостроительства администрации го​рода, управление жи​лищно-коммунального хозяйства админист​рации города, управ​ление экономи​ческого развития ад​министра​ции города


	В марте 2015 года под председательством заместителя мини​стра энергетики, промышленности и связи Ставропольского края Д.В. Толмачёва  состоялось рабочее совещание по реа​лизации проектов в региональном индустриальном парке го​рода Георгиевска. В совещании приняли участие представи​тели администрации города Георгиевска, ГУП СК «Управ​ляющая компания инвестиционного и инновационного раз​вития Ставропольского края», представители ресурсоснаб​жающих организаций, представители резидентов региональ​ного  индустриального парка ООО «Георгиевский комбинат строительных материалов», ООО «Агропродукт», ООО «Аг​роЮг», ООО «Изобилие». Был рассмотрен вопрос по строи​тельству инженерной инфраструктуры регионального инду​стриального парка на территории города Георгиевска.

 Для обеспечения действующих и потенциальных резидентов индустриального парка газоснабжением направлено письмо заместителю председателя Правительства Ставропольского края – министру экономического развития Ставропольского края А.Ю. Мурге (исх. от 29.05.2015г. № 01-02/1810) о включении строительства новой ветки газопровода высокого давления 0,6 МПа, протяженность 11 км, в инвестиционную программу открытого акционерного общества «Газпром газораспределение Ставрополь».  



	9.
	Обеспечить увеличение оборота малых и средних предприятий города не менее чем на 3 процента


	ежеквар​тально
	управ​ление экономи​ческого развития ад​министра​ции города, предприятия города, отдел промышленности, транспорта и связи администрации города

	Субъектами малого и среднего предпринимательства увеличен оборот до 2,5 миллиардов рублей или на 3,4 процента больше, чем в 1 полугодии 2014 года 



	10.
	Расширение возможностей доступа малых и средних предприятий к за​купкам, осуществляемым в соответст​вии с Федеральным законом от 05 ап​реля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, ра​бот, услуг для обеспечения государст​вен​ных и муниципальных нужд». Обеспечение доли участия субъектов малого и среднего предприниматель​ства в реализации муниципальных за​купок не менее 17 процентов.


	ежеквар​тально
	администрация го​рода, управление об​разования и молодеж​ной политики ад​мини​страции города, коми​тет по культуре и спорту администрации города, управление жилищно-коммуналь​ного хозяйства адми​нистрации города


	Администрация города Георгиевска осуществляет закупки товаров, работ, услуг у субъектов малого предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций (СМП и СОНО) в максимально возможном числе случаев. Так,  в 2014 году объём закупок у СМП и СОНО составил 3 192 тысячи рублей (65,5 процентов). 

У 25 заказчиков города Георгиевска объём закупок у СМП и СОНО в 2014 году составил 100 процентов  (19 детских садов, 3 школы, МКУ Центр по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений города Георгиевска, КУМИ администрации города, МКОУ  ДОД  «Центр детского и юношеского туризма и экскурсий (юных туристов)» города Георгиевска).

В 1 полугодии 2015 года конкурентные процедуры (электронные аукционы и запросы котировок) провели 3 муниципальных заказчика. Доля участия субъектов малого предпринимательства в реализации муниципальных закупок составила  9,6 процентов, 24 процента,  37процентов 0(в последнем случае аукционы признаны несостоявшимися в связи с тем, что при рассмотрении 2-х частей заявок только одна заявка признана соответствующей аукционной документации и закону, контракты с субъектами малого предпринимательства заключены и исполняются).



	11.
	Проведение встреч предпринимателей города Георгиевска с представите​лями организаций, оказывающих под​держку субъектам малого и среднего предпринимательства, для популяри​зации мер государственной под​держки (некоммерческая организация «Фонд поддержки предприниматель​ства в Ставропольском крае», неком​мерче​ская организация «Фонд микро​финан​сирования субъектов малого и сред​него предпринимательства в Ставро​польском крае», государствен​ное унитарное предприятие Ставро​поль​ского края «Гарантийный фонд под​держки субъектов малого и сред​него предпринимательства в Ставро​поль​ском крае», некоммерческая ор​гани​зация «Фонд содействия инно​ва​цион​ного развития в Ставропольском крае») 


	посто​янно
	управление экономи​ческого развития ад​министрации города, отдел про​мышленно​сти, транспорта и связи администрации города
	В мае 2015 года в администрации города Георгиевска прошла встреча студентов учреждений среднего и высшего профессионального образования с успешными предпринимателями. В совещании приняли участие представители некоммерческой организации «Фонд микрофинансирования субъектов малого и среднего предпринимательства в Ставропольском крае». Были обсуждены вопросы развития малого и среднего бизнеса в городе. Предприниматели поделились со студентами опытом создания и ведения эффективного бизнеса, дали советы по улучшению необходимых личностных качеств и навыков.
 В ходе встречи рассмотрены механизмы государственной поддержки малого и среднего бизнеса.  



	12.
	Формирование базы данных инвести​ционных проектов, реализуемых и планируемых к реализации на терри​тории города Георгиевска и размеще​ния их на официальном сайте города Георгиевска в информационно-теле​коммуникационной сети «Интернет»


	посто​янно
	управление экономи​ческого развития ад​министрации города
	Разработана и утверждена форма паспорта инвестиционного проекта, планируемого к реализации на территории города Георгиевска (постановление администрации города Георгиевска от 05 мая 2015 г. № 585). Сформирована база данных инвестиционных проектов.

	13.
	Создание инвестиционной карты города Георгиевска


	2 полуго​дие 2015 года


	управление экономи​ческого развития ад​министрации города, отдел архитектуры и градостроительства администрации города


	Срок исполнения 4 квартал 2015 года

	4. Бюджетная стабильность



	13.
	Анализ кредиторской задолженности по муниципальным учреждениям и организациям города Георгиевска
	ежеквар​тально
	финансовое управле​ние администрации города   
	Проведен  мониторинг уплаты страховых взносов в пенсион​ный  фонд и страховых взносов в фонд обязательного медицинского страхования. 

Проведен мониторинг по  задолженности за потребляемые энергетические ресурсы муниципальными казенными и  бюджетными учреждениями.

 По состоянию на 01.07.2015 г. задолженность по стра​ховым взносам в пенсионный фонд медицинского обязательного страхования отсутствует.
По состоянию 01.07.2015 г.  просроченная креди​торская задолженность отсутствует по муниципальным уч​реждениям и организациям го​рода.




