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ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к постановлению администрации

города Георгиевска

Ставропольского края 

от 23 августа 2010 г. № 1342
П О Л О Ж Е Н И Е

о рабочих группах для перевода в электронный вид первоочередных муниципальных услуг, предоставляемых администрацией города Георгиевска и муниципальными учреждениями города Георгиевска

1. Общие положения

1.1. Рабочие группы для перевода в электронный вид первоочередных муниципальных услуг, предоставляемых администрацией города Георгиевска и муниципальными учреждениями города Георгиевска (далее – рабочие группы),  создаются для организации предоставления муниципальных услуг в электронном виде.
1.2. Рабочие группы в своей деятельности руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, законами Ставропольского края, нормативными правовыми актами Российской Федера​ции, нормативными правовыми актами Ставропольского края, Уставом города Георгиевска, муниципальными правовыми актами администрации города Георги​евска и настоящим положением.

1.3. Рабочую группу возглавляет руководитель – заместитель главы адми​нистрации города Георгиевска. В случае отсутствия руководителя, заседания группы проводит заместитель руководителя группы. 

1.4.Руководитель имеет заместителя – руководителя структурного под​разделения администрации города Георгиевска или муниципального учрежде​ния города Георгиевска.  
2. Основные задачи рабочей группы

2.1. Повышение качества и доступности предоставления муниципальных услуг в городе Георгиевске.
2.2. Разработка ключевых мероприятий по переходу к предоставлению муниципальных услуг в электронном виде.
2.3. Повышение уровня комфортности получения Заявителем массовых общественно значимых муниципальных услуг в электронном виде

2.4. Повышение информированности Заявителей о порядке, способах и условиях получения муниципальных услуг в электронном виде.
2.5. Внесение необходимых сведений в реестр муниципальных услуг Ставропольского края и портал государственных и муниципальных услуг Став​ропольского края. 

2.6. Анализ и доработку нормативных и правовых актов, регулирующих вопросы предоставления услуг, в целях обеспечения их предоставления в элек​тронном виде.

2.7. Сбор сведений и подготовку детального календарного плана работ по переходу на предоставление услуг в электронном виде.

2.8. Модернизация используемых информационных систем и обеспечение аппаратными средствами и коммуникациями. 

2.9. Организация проведения мониторинга качества предоставления му​ниципальных услуг в электронном виде.
2.10. Организация проведения обучающих семинаров для сотрудников, предоставляющих услуги в электронном виде.
3. Полномочия рабочей группы

Рабочая группа вправе:

3.1. Заслушивать отчеты ответственных лиц о выполнении возложенных на них обязанностей по переходу к предоставлению муниципальных услуг в электронном виде.
3.2. Запрашивать и получать в установленном порядке материалы, необ​ходимые для выполнения  задач рабочей группы.
3.3. Проводить необходимые мероприятия по оказанию методической  и  практической помощи в оптимизации предоставления муниципальных услуг в электронном виде.

3.4. Направлять рекомендации о проведении корректирующих мероприя​тий в части повышения качества предоставления муниципальных услуг в элек​тронном виде.

4. Организация работы рабочей группы
4.1. Рабочая группа руководствуется в своей деятельности планом, ут​вержденным руководителем рабочей группы.

4.2. Решения, принятые на заседаниях рабочей группы имеют обязатель​ный характер для организаций, учреждений и предприятий, расположенных на территории города Георгиевска и могут быть обжалованы в установленном порядке.

4.3. Решения рабочей группы принимаются большинством голосов от общего состава членов рабочей группы. Заседания рабочей группы правомочны при присутствии не менее половины её членов.

4.4. Решения рабочей группы оформляются в форме протокола поручений и доводятся до исполнителей в семидневный срок от даты заседания рабочей группы.

4.5. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.


4.6. Рабочие группы организуют свою работу самостоятельно. 
4.7. В рабочих группах могут быть сформированы комиссии по отдельным вопросам.

5. Ответственность рабочей группы
Члены рабочей группы несут ответственность в соответствии с дей​ствующим законодательством.

И.о. управляющей делами 

администрации города





                      Е.Г. Киселева
